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FONDO DE EMPLEADOS DE LA FUNDACION COLEGIO UIS

FECUIS

Entidad sin animo de lucro, creada mediante acuerdo cooperativo, el dia 28 de
febrero de 1990, por un grupo de profesores y empleados de la Fundacién Colegio
UIS, quienes a lo largo de los anos han sido fieles a su propdsito inicial y a los
principios cooperativos, lo que ha permitido el cumplimiento de los objetivos
trazados desde su creacion y el logro de metas, cada vez mayores en beneficio de

toda la comunidad vinculada a la Fundacién Colegio UIS.

REGLAMENTO DE CREDITO Y DISPOSICIONES GENERALES

En reunién de Junta Directiva de 2022, con participacion del Comité de Control
Social fueron revisados y analizados los reglamentos de crédito y disposiciones
varias, lo que condujo a la presente modificacion para hacerlos mas funcionales y
ofrecer mejores servicios, de conformidad con el desarrollo social y econémico
actual del FECUIS.

Los integrantes de los organismos de direccion y control tenemos el deber de
propiciar en lo posible, cada vez mayores beneficios a los asociados, funcion que
asumimos con responsabilidad y por lo cual todas las acciones deben acometerse
dentro de un marco de referencia que garantice claridad y equidad de nuestra
institucion y al mismo tiempo compromiso y gran responsabilidad de parte de todos

los asociados.

Junta Directiva Comité de Control Social
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SERVICIOS OFRECIDOS POR FECUIS

El servicio fundamental ofrecido por el FECUIS a sus asociados es el ahorro y
crédito. Como servicios complementarios se ofrece capacitacion cooperativa,

asistencia social, seguros, subsidios y recreacion.

AHORROS

Ahorro permanente: Es el que realiza mensualmente todo asociado por un valor
comprendido entre el 4% y el 30% del salario minimo legal mensual vigente. El
ahorro mensual se distribuye contablemente en 15% para aporte social y 85% para
ahorro permanente. Por disposiciones estatutarias, todo asociado hara un aporte
con destinacion al patrimonio del fondo, equivalente al 50% de su aporte social

mensualmente, durante los primeros 5 aflos de permanencia en el fondo.

Ahorro extraordinario por crédito: Es el que se genera al momento de recibir un
crédito ordinario, por un equivalente al 4% del valor del crédito para valores hasta
$10.000.000 y 2% para valores superiores a $ 10.000.000. Este ahorro que en un
principio fue de caracter obligatorio, se hace ahora voluntariamente a disposiciéon

del asociado.

Ahorro extraordinario voluntario: Para efectos de aumentar su cupo de crédito,
un asociado podra hacer ahorros extraordinarios hasta por valor equivalente a 1

SMMLYV, solo por una vez cada ano.

Ahorro con destinacion especifica: Son ahorros programados que hace un
asociado en los términos por él establecidos, mediante comunicacién escrita dirigida
a la Junta Directiva o Gerencia, en la que establece el monto y el término de su
ahorro. Al final del término establecido, el asociado puede solicitar mediante
comunicacion escrita la devolucion de su dinero la que se hara efectiva en un plazo

de tres dias habiles.
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Fondo de Retiro: Es un ahorro programado y voluntario que hace el asociado a
largo plazo, con fines de retiro como su nombre lo indica, bien sea del fondo o retiro

de su actividad laboral, teniendo en este caso el sentido de un fondo pensional.

El asociado debe manifestar su determinacion de constituir este ahorro mediante
comunicacion escrita en la que determina su valor mensual. El término se
sobreentiende por lo menos a mediano plazo, lo que implica no solicitar retiros,

hasta tanto no se halle en un valor que sea significativo para hacer alguna inversion.

El fondo de retiro tendra unos intereses determinados por la Junta Directiva, los que
se aplicaran en funcion de los excedentes generados por el fondo durante la
vigencia econdmica, se liquidaran trimestralmente y se aplicaran al saldo de cada

asociado en el mes en que se hace la liquidacion.

Se recomienda que los dineros del fondo de retiro no sean solicitados en un
plazo inferior a 5 afios y su saldo no sea utilizado para cruce de cuentas con
deudas del fondo, a no ser que se haya incurrido en una situaciéon econémica
dificil.

No se podran hacer depdsitos en el fondo de retiro por cifras superiores al 10% del

ingreso mensual de un asociado, a no ser que se trate de un reintegro o reembolso

de dineros retirados de este fondo.

Ahorro consolidado: Es la sumatoria de todos los ahorros del asociado, lo que
incluye su aporte social, ahorro permanente, ahorros extraordinarios, revalorizacion
de aportes y los intereses generados por los aportes del asociado durante su

permanencia en el fondo.

El ahorro consolidado es el que genera el asociado con su permanencia
reglamentaria en el fondo y es la base para establecer su cupo de crédito. No se
consideran en éste los ahorros voluntarios como el de destinacién especifica o

fondo de retiro.
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SERVICIOS DE CREDITO

FECUIS ofrece a sus asociados diferentes modalidades de crédito, generalmente
de libre destinacion, pero existen también lineas especificas como el caso de crédito
de mayor cuantia para adquisicion de vehiculo o para compra o reforma de vivienda
en cuyo caso puede tener intereses preferenciales y plazos especiales, los que se

determinaran a discrecion de la Junta, dependiendo de la disponibilidad de recursos.

Las modalidades de crédito fundamentales son: Ordinario, Extraordinario y

Especial.

CONDICIONES PARA OBTENER CREDITO

1. Haber cumplido un tiempo minimo de 3 meses como asociado del fondo.

2. No estar suspendido por incumplimientos anteriores.

3. Presentar la solicitud de crédito que se estudiara y resolvera en un plazo de
ocho dias habiles, una vez se haya diligenciado totalmente la siguiente
documentacion:

a) Solicitud de crédito.

b) Pagaré de amortizacion de créditos con dos codeudores que no tengan
procesos de cobro con FECUIS.

c) Autorizacién de descuento por ndmina, si es empleado de la FCUIS

d) Pagaré abierto a favor del FECUIS, firmado en blanco por el deudor y
codeudores, adicional al pagaré de registro de amortizacion.

e) Autorizacién para llenar el pagaré, debidamente firmada y con huellas
digitales.

f) Diligenciar pdliza de seguro de vida deudores.

g) Diligenciar formato de aprobacién de crédito.

h) Condiciones de pago: A ningun asociado se le pueden conceder créditos
que impliquen descuentos de ndmina por valor superior al 50% de sus

ingresos mensuales demostrados.
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En este valor se incluyen los descuentos por amortizacion de créditos, intereses,

crédito de consumo, descuentos de convenios y aportes.

Ningun asociado podra adquirir créditos o compromisos en condicién de codeudor,
que impliquen incapacidad de responder en el caso de que se llegare a presentar

un incumplimiento de algun deudor al que esté respaldando.

NOTA: Los formatos de solicitud de crédito son suministrados por la Secretaria del
Fondo y deben ser correcta y totalmente diligenciados, para no incurrir en su

devolucion.

4. Toda solicitud debera ser aprobada por el Comité de Crédito que esta
conformado por el tesorero, un representante del Comité de Control Social y
el gerente.

5. Garantias Especiales: A consideracion del Comité de Crédito y dependiendo
de la cuantia y codeudores, se podra exigir ademas de los requisitos
anteriores, constancias de ingresos o una garantia real prendaria si fuera

necesario.

Para créditos mayores de $20.000.000 o créditos con codeudores no asociados del
Fondo, el Comité podra exigir acreditar propiedad de Finca Raiz con Certificados de

Tradiciéon y Libertad libre de hipotecas, embargos o patrimonio familiar.

Si el deudor ofrece una garantia real como pignoracioén de vehiculo o hipoteca de

1er. grado, los codeudores no necesitan este requisito.

MODALIDADES DE CREDITO

El FECUIS ofrece regularmente a sus asociados 3 modalidades de crédito: Crédito

Ordinario, Crédito Extraordinario y Crédito Especial.
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1. CREDITO ORDINARIO
Es un crédito de libre inversidén y por cuantia maxima de tres veces el valor del
ahorro consolidado del asociado. Se debe cancelar en cuotas mensuales
ininterrumpidas, en plazos que dependen de la cuantia del crédito. Los intereses
seran los vigentes a la fecha del crédito y pueden ser variables, dependiendo de la
destinacion debidamente comprobada, con tasa preferencial para inversion en
adquisicién o reforma de vivienda. Dependiendo de la cuantia, se han

preestablecido los siguientes plazos maximos:

CUANTIA PLAZO MAXIMO
Hasta $ 600.000 6 meses
$600.001 a $ 1.500.000 15 meses
$1.500.001 a $ 3.000.000 24 meses
$3.000.001 a $ 6.000.000 36 meses
$6.000.001 a $10.000.000 48 meses
Mayores de $10.000.000 60 meses

Los créditos deben cancelarse con cuotas mensuales iguales ininterrumpidamente
a partir de la fecha del préstamo, mas el valor del interés correspondiente sobre

saldo mes vencido.

1.2 El asociado podra solicitar un nuevo crédito ordinario siempre y cuando
haya cancelado normalmente como minimo el 70% de su préstamo
anterior. En este caso el saldo restante se le refinanciara con el nuevo
credito.

1.3 Los créditos ordinarios por cuantias de $ 30.000.000 o mas, deben ser

aprobados por la Junta Directiva, ademas del comité de crédito.

FECUIS
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2. CREDITO EXTRAORDINARIO

Tiene como cuantia maxima de 2 salarios minimos mensuales, sin que exceda del
salario mensual de un asociado. Se debe cancelar en un plazo maximo de 4

meses en la forma que lo disponga el asociado.

2.1. Los intereses de este crédito deben ser cancelados mensualmente y no es

refinanciable.

2.2. La solicitud y tramite se hacen en las mismas condiciones del crédito

ordinario.

NOTA: El total de la deuda por crédito ordinario mas extraordinario de un

asociado no podra exceder de 3 veces el valor de sus ahorros consolidados.

3. CREDITO ESPECIAL
Modalidad de crédito adicional, que se puede utilizar en caso de tener ocupados

los cupos de créditos ordinario y extraordinario.

Su cuantia maxima es del 50% del valor total de los ahorros consolidados del

asociado.

3.1Plazo maximo: 15 meses.

3.2 Requisitos: Los créditos especiales tendran los mismos requisitos de
los Ordinarios y Extraordinarios.

3.3Disposiciones Generales: Los asociados que presenten mora en el
pago de esta obligacion perderan el derecho a esta modalidad de
crédito durante un afno contado a partir de la fecha de su cancelacion

total.
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4. CREDITO DE MAYOR CUANTIA:
Es una modalidad que se aplica en el caso de que el fondo tenga excedentes o
disponibilidad de liquidez, con el proposito de beneficiar a los asociados

especificamente para adquisicion de vivienda o vehiculo.

Cuantia: Dependiendo de la destinacion del crédito, se aprueba como maxima
cuantia el 80% del valor del bien a adquirir con seguro incluido, siempre y cuando
el crédito no exceda de 5 veces el valor total de los ahorros consolidados del
asociado. La capacidad de pago del asociado debe ser demostrable con
constancias de ingresos familiares y se debe hacer estudio de los compromisos

economicos del solicitante, incluyendo gastos familiares.

Garantias: Este crédito debe ser respaldado con Garantia Real, con limitacion
de la propiedad (pignoracién o hipoteca) a favor de FECUIS hasta la cancelacion
total del crédito. Para ello se debe dar a conocer con la presentacion de la
solicitud, la descripcion del bien a adquirir para determinar el avaluo
correspondiente y establecer si constituye realmente prenda de garantia por el
monto solicitado. Los costos de pignoracion o hipoteca y viceversa seran a cargo

del solicitante.

El bien ofrecido en garantia debe ser asegurado. El gerente y la Junta Directiva
deben verificar el cumplimiento de este requisito. Las podlizas de seguro deben
presentarse anualmente al fondo durante la permanencia de la garantia.
3.4Plazo: Maximo de 60 meses ininterrumpidos.
3.5 Intereses: Esta modalidad de crédito de cuantia especial, tiene
también intereses preferenciales, que son determinados por la Junta
Directiva.

3.6 Varios: El crédito de cuantia especial debe ser aprobado por la Junta
Directiva, con el previo cumplimiento de todos los requisitos exigidos.
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5. CREDITO ROTATORIO PARA OBLIGACIONES ESPECIALES
Es una modalidad de crédito con cuantia maxima de 3 SMMLV y con destinacion
especifica de pago de impuestos, seguros o cancelacion total o parcial de
estudios que puede ser amortizable en un plazo maximo de 6 meses, con interés
preferencial liquidado sobre saldo mes vencido.

Los requisitos para solicitud y aprobacion son iguales a las demas modalidades

de crédito.

6. CREDITO DE VIAJE

Modalidad de crédito establecida para fomentar la recreacion e integracion entre
los asociados.

Es un crédito que se debe solicitar en las mismas condiciones de los anteriores
créditos, con la firma de pagarés y con dos codeudores para cuantias superiores
a $600.000.

El crédito se concedera, con plazo maximo de 10 meses, contados a partir de la
fecha de la cancelacién del viaje por parte del fondo y se concede un periodo de
gracia sin intereses hasta el tercer mes posterior al mes del viaje. Si el pago del
crédito se extiende de esta fecha, a partir del 4 mes se cobraran intereses del
1% sobre saldo mes vencido.

El valor del crédito de viaje sera tenido en cuenta para efectos de cupo de crédito
total del asociado e igualmente para determinar su capacidad de pago o de
endeudamiento.

NOTA: Ningun asociado podra hacer uso de esta modalidad de crédito, hasta
tanto no haya cancelado totalmente su crédito de viaje anterior. Este crédito no

es refinanciable.
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7. CREDITO PARA CONSUMO

FECUIS puede establecer convenios especificos con entidades comerciales,
para ofrecer a sus asociados determinados productos en condiciones ventajosas
de precio y suministro, los cuales se daran a conocer oportunamente en los

casos en que se lleguen a establecer.

8. INCUMPLIMIENTO CON OBLIGACIONES CREDITICIAS
Cuando un asociado presente atraso de dos meses en el pago de sus cuotas de
amortizacion de crédito, se le enviara comunicacion con solicitud de pago,
indicandole el numero de cuotas, valor a pagar y dias de atraso con su
compromiso.

Si el incumplimiento persiste, después de 30 dias se le enviara nuevamente
comunicacién con solicitud de pago, con copia a sus codeudores.

Si no se recibe una respuesta favorable, en un término de tres dias se iniciara el
proceso de cobro juridico de la obligacion total en primera instancia con
conciliacion de pago, sin perjuicio de las acciones legales correspondientes. El
llegar a estos términos de incumplimiento, implica también la exclusién del fondo,

con cruce de aportes con el asociado.

9. SANCIONES

9.1. El incumplimiento en el pago de aportes sociales o de obligaciones
crediticias con el Fondo con vencimiento de mas de 60 dias, ocasiona una
suspensiéon automatica de los servicios y beneficios (créditos y sociales) como
asociados del FECUIS, la cual se recobrara 90 dias después de que el asociado
se haya puesto a paz y salvo.

9.2. Los asociados miembros del Comité de Créditos y Comité de Control Social

que incumplan las disposiciones del presente reglamento seran objeto de
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llamado de atencion por parte del organismo administrativo correspondiente o

por la Revisoria Fiscal.

9.3. Cuando un asociado presente mora en el cumplimiento de sus obligaciones
(créditos y aportes) con el Fondo, no podra ser aceptado como codeudor de
ningun préstamo, ni podra utilizar los servicios de crédito especial durante un

ano.

10. CUMPLIMIENTO CON APORTES SOCIALES

Todos los asociados tienen la obligacion de cumplir regularmente con sus
aportes permanentes al Fondo.

Cuando un asociado presente un atraso de 2 meses en el pago de sus aportes,
se le enviarad una comunicacion escrita recordandole el deber de cumplir con
este compromiso.

Pasados 4 meses sin recibir aportes regulares de un asociado, la Junta Directiva
decidira acerca de su continuidad como asociado del FONDO, lo cual se le

comunicara por escrito.

1. DISPOSICIONES VARIAS

Los asociados pueden realizar aportes extraordinarios anuales hasta por un
maximo de un salario minimo mensual legal vigente.

Para los créditos concedidos durante la primera quincena del mes, se inicia el
pago de cuota e interés al final del mismo mes. Cuando el crédito se hace en la
segunda quincena, se liquida interés proporcional en el mes de causacion y la
amortizacion del crédito se inicia a partir del siguiente mes.

Los créditos ordinarios seran amortizados mensualmente mediante descuento
por ndmina, consignacion o pago en la Secretaria del Fondo, exigiendo el
correspondiente recibo de caja.

Los créditos extraordinarios y especiales se descontaran también por némina

cuando el solicitante lo autorice. En caso contrario el pago de la cuota
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correspondiente debera hacerse a mas tardar los cinco dias siguientes a la fecha

de vencimiento.

5. Los asociados de FECUIS tienen amparadas sus deudas, en caso de muerte o
invalidez, mediante seguro de vida deudores, el cual es gratuito y se cancela
mensualmente sobre saldos, con cargo al Fondo de Bienestar social.

6. En general, todos los asociados con o sin vinculacion laboral a la Fundacion
Colegio UIS podran cancelar sus obligaciones (créditos y aportes) en la
Secretaria del Fondo, solicitando su correspondiente comprobante de pago o
consignando a nombre de FECUIS, haciendo llegar copia de la consignacién al

Fondo, en las siguientes cuentas:

Banco Bogota Cuenta Corriente No. 301098646
Banco Bogota Cuenta de Corriente No. 184420610
Banco Bogota Cuenta de Ahorros No. 301112108

Los abonos por consignacion fisica en banco no reportados se presumen no
hechos. En estos casos es importante enviar el comprobante de consignacion por
algun medio a la oficina del fondo, identificando al pagador.

Nucleo Familiar: Se entiende por nucleo familiar del asociado, el conformado por
el asociado, su cényuge e hijos dependientes menores de 23 afos. Para los
asociados solteros, sus padres y hermanos dependientes menores de 23 afios.

BENEFICIOS Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS SEGUROS

VIDAY PREVISION EXEQUIAL

Los asociados de FECUIS podran beneficiarse de los planes de seguros de vida y
prevision exequial, los que pueden ser subsidiados en valores establecidos por la
Junta Directiva, dependiendo de la disponibilidad presupuestal. Actualmente, el
subsidio se aplica solo a uno de los dos programas, pero el asociado puede tomarlos
ambos, beneficiandose si en ambos casos de las tarifas especiales de las primas
por negociaciones de grupo.

Los cargos de primas cuando se participa en estos programas son asumidos
mensual o anualmente por el fondo y se descuentan por némina a los asociados.

Seguros de automéviles: FECUIS cuenta con planes de seguros con la compafia
Mapfre, con primas preferenciales por tarifas de grupo que reconocidamente son
mas econdmicas que las que se puedan tomar a titulo individual.
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BENEFICIOS SOCIALES ADICIONALES

Capacitacion: FECUIS ofrece directamente o mediante subsidios o convenios con
entidades educativas, programas de formacidn cooperativa o capacitacion en
programas especificos para mejoramiento personal o profesional a sus asociados.

Auxilio educativo: FECUIS anualmente ofrece a sus asociados el bono de auxilio
educativo, en cuantias determinadas por la Junta Directiva y en funciéon de la
disponibilidad que permitan los excedentes del afio inmediatamente anterior. El
auxilio se concede al asociado o a un beneficiario de su nucleo familiar, por su
capacitaciéon en una entidad de caracter formal o una de caracter no formal,
debidamente reconocida como institucion educativa. Se entrega por reembolso, con
la acreditacion del pago.

Bonos regalo: FECUIS ofrece tradicionalmente a sus asociados, dos
compensaciones en bonos por valores especificos, también en funcién de los
excedentes: uno como regalo del dia del asociado en el mes de octubre y otro como
regalo de navidad.

NOTA: Los auxilios educativos, de viaje y bonos, se empiezan a recibir en 50%
durante el segundo afio de ingreso al fondo. A partir del tercer afio de ingreso se
reciben en 100%.

RECREACION

Para dar cumplimiento a estos objetivos de indole social, FECUIS planea
tradicionalmente las siguientes actividades

Viaje anual de asociados: Con destino determinado por la Junta Directiva, se
programa anualmente un viaje, subsidiado en cuantias que dependen de la
apropiacién anual para tal fin de acuerdo con los excedentes y aprobados por
Asamblea General. La participacion es voluntaria para los asociados, siendo
extensivo a los integrantes de su nucleo familiar.

Paseo del dia del asociado: También con fines recreativos la Junta Directiva
programa un paseo anual de participacion voluntaria. Con el propésito de hacer de
este un evento de integracién de asociados, no se permiten acompanantes.

Celebracién del Dia de los nifios: Actividad programada para nifios menores de
10 anos hijos de asociados, con acompafiamiento de sus padres, en los que se
disfruta de una tarde de integracion.
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Asociado:

Tenga muy presente que FECUIS es su empresa. En ésta encuentra diferentes
maneras de beneficiarse que con certeza no encontrara en otras empresas del
sector financiero que también estaran dispuestas a ofrecerle servicios de ahorro y
crédito, posiblemente en condiciones algo semejantes, pero sin ninguno de los
beneficios con los que Ud. puede contar en su empresa. Adicionalmente, al tomar
opciones diferentes a FECUIS, su esfuerzo y aporte econémico, serviran para
engrandecimiento de otras entidades y no de su propia empresa.
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